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1. Encabezado

Los servicios administrativos responden a las
necesidades de establecer las politicas, normas,
sistemas y procedimientos para el pago de los servicios
basicos, a través de los cuales se cumple con los
compromisos de ampliar la cobertura de los servicios de
atencion al personal y al publico de tal forma que las
autoridades, los docentes y los estudiantes conformen
un sistema educativo estatal sélido y capaz de responder
a los requerimientos de desarrollo de la sociedad.

Programa Operativo Anual 2013

Vigila el cumplimiento de la reglamentacién de la
prestacion de servicios generales de la universidad
tecnoldgica del poniente, dirige y resuelve los asuntos
del personal en lo que respecta a la capacitacion,
adiestramiento, viaticos y el buen desempeio de sus
labores, asi como el mejoramiento de sus condiciones
econdmicas. De igual manera para el desarrollo dptimo
de las actividades administrativas la Universidad cubre
los servicios bdsicos de agua, corriente eléctrica,
telefonia, internet, entre otros; asi como también el
arrendamiento de autobuses para las actividades
académicas de los alumnos de la Universidad.

2. Objetivos e Indicadores

Recurso financiero administrado
mediante la implementacidon de politicas
de operacidn coordinacion, regulaciony
administracién en tiempo y forma de las
areas de la universidad tecnoldgica del
poniente

Alumnos de la Universidad
Tecnoldgica del Poniente

presupuesto ejercido

procedimientos
establecidos en relacion
con el presupuesto
autorizado

Numero Nombre Definicidn Férmula Meta
mide el avance en el
ejercicio del
presupuesto de acuerdo
Variacion porcentual del |alas normas
lacion p u Y A=B-C/C x100 100

NUimero | Porcentaje |Promedio Razoén

Diferencia

Porcentual

Tasa Diferencia Otro
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_ - Ascendente X

Resultados de Largo Plazo Eficacia
Descendente
Resultados de Mediano Plazo Eficiencia Constante
Resultados de Corto Plazo Calidad
Servicios-Productos Economia | X
Actividades X
Nimero Nombre
B= Presupuesto ejercido
C= presupuesto autorizado
’ Meta
Ndmer Nombre Definicion Férmula -
o Mujeres | Hombres
- - - o o
Porcentaje de los | Mide el porcentaje de A= (B/C)x 100 45% 55%
alumnos por sexo | los alumnos por sexo

, . . , . . . . Variacién
Nimero | Porcentaje | Promedio Razén Diferencia Tasa Diferencia Otro
Porcentual
_ - Ascendente X
Resultados de Largo Plazo Eficacia
Descendente
Resultados de Mediano Plazo Eficiencia Constante
Resultados de Corto Plazo X Calidad
Servicios-Productos Economia | x
Actividades
Numero Nombre

B= Numero de alumnos por sexo

C= matricula total
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3. Entregables

Programa Operativo Anual 2013

informes mensuales del bienes registrar 12 Programa Direccidén de

ejercicio del gasto registrado | finales Administracion de la
Universidad
Tecnoldgica del
Poniente

Procedimiento de bienes registrar 12 Programa Direccidén de

adquisiciones. Reportes finales anual de Administracion de la

mensuales realizado adquisiciones | Universidad
Tecnolégica del
Poniente

4. Impacto

Maxcanu, Yucatan

5. Costos

Matricula
atendida
400
6,641,202.00
Maya
Nifa v
No maya
— 86 Maya
Mujer joven
94 No maya
. Maya
Mujer adulta
No maya
Mujer adulta Maya
mayor No maya
Maya
Nifio L
No maya
. 62 Maya
Hombre joven
158 No maya
Maya
Hombre adulto
No maya
Hombre adulto Maya
mayor No maya
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1. Encabezado
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En el afio 2011 se construyd la primera etapa de la
Universidad con recursos del fondo de aportaciones
multiples para Educacién Superior (FAM superior). En el
2012 se realizé la construccidon y equipamiento de la
segunda etapa que consistié en la construccién del
segundo nivel del edificio de la unidad de docencia
que albergara al area administrativa y siete aulas
didacticas con una superficie de 1,027.63 m2. Las aulas
didacticas fueron equipadas con 175 sillas de paleta,
siete mesas de maestro, siete sillas de maestro, siete
pintarrones y siete proyectores; el area administrativa
estard equipada con seis computadoras, seis no breaks,
seis mesas para computadora, dos impresoras, dos
mesas para impresora, un pintarrén, un proyector, un
mueble de sala de espera, un escritorio ejecutivo con
credenza, librero sobre credenza, cinco archiveros,
cuatro sillén ejecutivo, sala de juntas para 12 personas,
tres mesas para biblioteca, 12 Sillas de visita, tres
escritorios ejecutivos.

Es necesario dar continuidad a la infraestructura fisica
para que permita atender la demanda educativa que se
verd incrementada en el ciclo escolar 2012-2013 a 400
alumnos, sobre todo en lo que respecta a las aulas
didacticas, por lo tanto es importante dar espacios que
permitan incluir la préctica educativa a las clases
tedricas, para ellos se necesita que el centro educativo
cuente con laboratorio pesado.

Programa Operativo Anual 2013

El laboratorio pesado tendrd una superficie de 1,434 m2
y 955 m2 de andadores de interconexién; contara con
equipo especializado para los talleres de Turismo y
procesamiento de alimentos; asi como también la
construcciéon de una biblioteca y un auditorio y que
ambas seran equipados. Las siguientes cuatro etapas
abarcaran la construccion de dos canchas de uso
multiple, un centro de informacion con una superficie
de 1,400 m2, un centro de cémputo con una superficie
de 155.10 m2, cubiculos para maestros con una
superficie de 240 m2, conclusién y ampliacién del
estacionamiento para 40 vehiculos, ampliacién de la
unidad de docencia con la construccién de cuatro aulas
didacticas y servicio sanitario. Estas etapas no seran
ejecutadas en este ejercicio fiscal. La construccidon de
esta segunda etapa representa el 39% de la superficie
techada del proyecto general que sumada a la primera
etapa que es el 25.06% de la superficie techada del
proyecto general significa un total de 64.06%. La
ejecucion de los trabajos estara a cargo del instituto
para el desarrollo y certificacion de la infraestructura
fisica educativa de Yucatan (IDEFEY). El origen de los
recursos proviene del fondo de aportaciones multiples
para educacion superior 2012. (FAM superior).
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2. Objetivos e Indicadores

Atencién a la demanda de los servicios de
educacion tecnolégica universitaria en la
region poniente incrementada mediante la
construccion y equipamiento de la segunda
etapa de la universidad tecnoldgica del

Jovenes egresados de educacion
media superior de la region
poniente del estado de Yucatan

poniente.

Numero Nombre Definicidn Férmula Meta

mide la variacion del
proyecto concluido en
relacion con el proyecto
total

Variacion porcentual de
obra concluida en relacién
con el proyecto autorizado

A=B-C/Cx100 100

Variacion

Nimero | Porcentaje |Promedio Razén Diferencia Tasa Diferencia Otro
Porcentual
_ _ X

Resultados de Largo Plazo Eficacia X Ascendente

Resultados de Mediano Plazo Eficiencia Descendente
Constante
Resultados de Corto Plazo Calidad
Servicios-Productos X Economia
Actividades

10
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Nimero Nombre

B= Numero de obras construidas
C=Numero de obras (proyecto total)

Ndmer Nombre Definicidn Formula - Meta
o Mujeres | Hombres
Porcentaje de los | Mide el porcentaje de 44% 56%
beneficiarios por los beneficiarios por A= (B/C)x 100
sexo sexo

, . . , . . . . Variacién
Nuimero | Porcentaje | Promedio Razoén Diferencia Tasa Diferencia Otro
Porcentual
_ - Ascendente X
Resultados de Largo Plazo Eficacia
Descendente
Resultados de Mediano Plazo Eficiencia Constante
Resultados de Corto Plazo X Calidad
Servicios-Productos Economia | x
Actividades
Nimero Nombre

B= Numero de beneficiaros por sexo
C= Total de beneficiarios

3. Entregables

bienes construir 1 laboratorio IDEFEY
Laboratorio pesado finales Universidad Tecnoldgica del
construido Poniente

bienes equipar 1 laboratorio IDEFEY

finales Universidad Tecnoldgica del
Laboratorio pesado equipado Poniente

11
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Bienes construir 1 Biblioteca IDEFEY

finales Universidad Tecnoldgica del
Biblioteca construido Poniente

Bienes Equipar 1 Biblioteca IDEFEY

finales Universidad Tecnoldgica del
Biblioteca equipada Poniente

Bienes Construir 1 Auditorio IDEFEY

finales Universidad Tecnoldgica del
Auditorio construido Poniente

bienes Equipar 1 Auditorio IDEFEY

finales Universidad Tecnoldgica del
Auditorio equipado Poniente

4. Impacto

Maxcanu, Yucatan

5. Costos

Obras

3
13’000,000.00

Maya
Nifia No
maya
86 Maya
Mujer joven 94 No
maya
19 Maya
Mujer adulta 3 No
maya
Maya
No
maya
Maya
Nifo No
maya
62 Maya
Hombre joven 158 No
maya
34 Maya
Hombre adulto 4 No
maya
Maya
No
maya

Mujer adulta
mayor

Hombre adulto
mayor

- 13'000,000.00

12
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Responsable Enlace Planeacion

1. Encabezado

Formar técnicos superiores universitarios para
desempenarse en el sector productivo y asi contribuir al
desarrollo de su region y del Estado; y formandolo
integralmente a través programas como las tutorias y
asesorias.

Cumplir con las remuneraciones al personal que ofrece
sus servicios a los alumnos de la institucion.

2. Objetivos e Indicadores

Atencién la demanda de educacion superior

mediante los servicios ofrecidos por el personal docente y servidor

personal de la Universidad Tecnoldgica del publico
Poniente
no aplica
Numero Nombre Definicidn Formula Meta
60 porcentaje de personal mide el cumplimiento de
docente y servidores la dependencia con su A=B/Cx100 100%
publicos remunerados plantilla laboral

Variacién

Numer Porcentaje | Promedi Razoén Diferencia Tasa Diferencia tr
umero orcentaje omedio azod erenc s erenc Porcentual Otro
_ - - Ascendente X
Resultados de Largo Plazo Eficacia X
Descendente
Resultados de Mediano Plazo Eficiencia Constante

13
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Resultados de Corto Plazo X Calidad
Servicios-Productos Economia
Actividades

Nimero Nombre

B= Porcentaje de personal remunerado

C= Numero de personal docente y servidores publicos de la Universidad

Ndmer Nombre Definicidn Formula - Meta
o Mujeres | Hombres
Porcentaje delos | Mide el porcentaje de 37% 63%
beneficiarios por los beneficiarios por A= (B/C)x 100
sexo sexo

Variacion
Numero | Porcentaje | Promedio Razoén Diferencia Tasa Diferencia Otro
Porcentual
_ _ Ascendente X
Resultados de Largo Plazo Eficacia X
Descendente
Resultados de Mediano Plazo Eficiencia Constante
Resultados de Corto Plazo X Calidad
Servicios-Productos Economia
Actividades
Numero Nombre

B= Numero de beneficiaros por sexo

C= Total de beneficiarios

3. Entregables

14
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Bien final | Elaborar 24 quincena Direccion de
Némina del personal Administracion de la
administrativo y académico Universidad
realizado Tecnoldgica del
Poniente
4. Impacto

Maxcanu, Yucatan

5. Costos

persona
60
8’999,198.00
Maya
Nifa y
No maya
_— Maya
Mujer joven
No maya
. 19 Maya
Mujer adulta
3 No maya
Mujer adulta Maya
mayor No maya
Maya
Nifio v
No maya
. Maya
Hombre joven
No maya
34 Maya
Hombre adulto
4 No maya
Hombre adulto Maya
mayor No maya

15
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